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1. О ЧЕМПИОНАТЕ «АБИЛИМПИКС» 

 

«Абилимпикс» - международное некоммерческое движение, направленное на 

повышение престижа рабочих профессий и развитие профессионального 

образования. Мировое движение «Абилимпикс» - единственная система конкурсов 

профессионального мастерства для людей с инвалидностью и ограниченными 

возможностями здоровья. Движение «Абилимпикс» поддержано Президентом 

Российской Федерации. Его цель - создание в Российской Федерации системы 

конкурсов профессионального мастерства для людей с инвалидностью и 

ограниченными возможностями здоровья. Эти конкурсы должны обеспечить 

эффективную профессиональную ориентацию и мотивацию людей с инвалидностью 

к профессиональному образованию, содействие их трудоустройству и 

социокультурной инклюзии в обществе. 

Региональный чемпионат «Абилимпикс» Иркутской области проводится с 

учетом передового международного опыта Международной Федерации Абилимпикс 

(International Abilympics Federation) и в соответствии с Концепцией проведения 

конкурсов по профессиональному мастерству среди инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья «Абилимпикс» на 2018 – 2020 годы, 

утвержденной организационным комитетом Национального чемпионата 

«Абилимпикс», протокол № ТС-29/06пр от 12 апреля 2018 года. 

Региональный чемпионат «Абилимпикс» носит публичный характер и 

проводится на условиях открытости и гласности. 

Для проведения Регионального чемпионата «Абилимпикс» Иркутской области 

определена Модель 2: 

Региональный чемпионат «Абилимпикс» проводится на распределенных 

площадках. С этой целью определяется основная площадка проведения 

соревнований (БПОО, РУМЦ или иная образовательная организация на базе, 

которой открыт Региональный центр развития движения «Абилимпикс», 

выставочные комплексы, технопарки, стадионы, культурные объекты и др.), а также 

вспомогательные площадки для организации соревнований по определенным 

компетенциям. На основной площадке проводят соревнования по ряду 

компетенций, торжественную церемонию открытия и закрытия Регионального 

чемпионата «Абилимпикс», деловую, профориентационную и выставочную 

программу. На вспомогательных площадках Регионального чемпионата 

«Абилимпикс» организуют проведение соревнований по компетенциям, по которым 

не имеется возможность оборудовать соревновательную площадку на основной 

площадке проведения регионального чемпионата «Абилимпикс». Допускается 

проведение торжественных церемоний открытия и закрытия регионального 

чемпионата на базе учреждений и объектов культуры и спорта. 

Региональный чемпионат «Абилимпикс» считается состоявшимся, если 

соревнования были организованы и проведены не менее чем по 10 компетенциям с 

участием не менее 5 участников по каждой компетенции, вне зависимости от 

количества категорий участников (школьники, студенты, специалисты). 
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Не менее 5 соревновательных компетенций Регионального чемпионата должно 

соответствовать компетенциям Национального чемпионата. 

Во время проведения Регионального чемпионата «Абилимпикс» должны быть 

соблюдены: 

- меры по технике безопасности и антитеррористическим мероприятиям среди 

участников, экспертов, волонтеров и иных лиц; 

- меры безопасности проведения мероприятий: дежурство полиции, 

медицинского персонала, пожарной службы, иных служб. 

 

2. УЧАСТНИКИ РЕГИОНАЛЬНОГО ЧЕМПИОНАТА «АБИЛИМПИКС» 

 

К участию в Региональном чемпионате «Абилимпикс» 

допускаются граждане Российской Федерации с инвалидностью 

и/или ограниченными возможностями здоровья в возрасте от 14 лет 

до 65 лет, заявки которых подтверждены Региональным центром 

развития движения «Абилимпикс».  

Для участия в конкурсах «Абилимпикс» участники в день 

начала конкурса «Абилимпикс» предоставляют организаторам:  

- документ, удостоверяющий личность участника 

соревнований (копия паспорта);  

- документы, подтверждающие статус инвалида (ребенка-

инвалида) или лица с ограниченными возможностями здоровья 

(справки об инвалидности или ОВЗ, ИПР/ИПРА и/или ПМПК, 

справка из образовательной организации об обучении по 

адаптированной образовательной программе).  

Рекомендуется оформить страховку жизни и здоровья участников 

соревнований на период проведения конкурсов «Абилимпикс». 

Участники имеют право ознакомиться со следующими документами до начала 

конкурса «Абилимпикс»: 

- Положением об организации и проведении конкурсов «Абилимпикс»;  

- Инструкцией по охране труда и технике безопасности на площадке;  

- Инструкцией по работе на оборудовании;  

- Конкурсными заданиями. 

 

3. ЭКСПЕРТЫ РЕГИОНАЛЬНОГО ЧЕМПИОНАТА «АБИЛИМПИКС» 

 

Эксперт – это специалист, имеющий образование и стаж работы в той или 

иной компетенции. Представитель (сопровождающий) участника чемпионата.  

Главные эксперты и эксперты конкурсов «Абилимпикс» осуществляют 

судейство конкурсов «Абилимпикс» на соревновательных площадках. 

Роль эксперта:  

а) отстаивать интересы своего участника;  

б) следить за честностью судейства; 
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в) подготовка участника к чемпионату. 

Общие требования к экспертам конкуров «Абилимпикс» 

Эксперты конкурсов «Абилимпикс» отбираются из числа представителей 

работодателей, образовательных организаций, общественных объединений 

инвалидов и иных организаций.  

Конкретные требования к экспертам по компетенции определяются советами 

по компетенциям. 

Кандидат в эксперты должен иметь:  

- законченное профессиональное образование, подтвержденное документом 

государственного образца, и/или документально подтвержденную специальную 

подготовку в профессиональных областях, соответствующих его направлению 

деятельности;  

- и/или предшествующий, не менее чем пятилетний, документально 

подтвержденный, стаж работы в заявленной области профессиональной 

деятельности;  

- опыт обучения и подготовки людей с инвалидностью в заявленной области 

профессиональной деятельности, подтвержденный документально (например, 

справка с места работы); 

- документ установленного образца, подтверждающий прохождение обучения 

по программе подготовки экспертов конкурсов «Абилимпикс». Срок действия 

документа 3 года с момента получения.  

Порядок отбора экспертов конкурсов «Абилимпикс» на региональный 

чемпионат 

Кандидат в эксперты в обязательном порядке проходит процедуру 

регистрации на портале abilimpicspro.ru. К заявлению на 

регистрацию кандидаты в эксперты прикрепляют графические копии 

документов (см. выше).  

Процедура отбора заключается в процессе подтверждения 

статуса эксперта в личном кабинете Центра «Абилимпикс» после 

проверки документов кандидатов в эксперты и их соответствия 

установленным требованиям. 

 

В случае невозможности участия отобранного эксперта в соревнованиях он 

должен подать заявление в произвольной форме в центр «Абилимпикс». В 

соответствии с поданным заявлением Центр «Абилимпикс» осуществляет замену 

эксперта выбывшего для замены. 

 

Отбор кандидатов в эксперты осуществляет: 

- на региональном уровне для проведения судейства соревнований по 

компетенциям конкурсов «Абилимпикс» в субъекте Российской Федерации – Центр 

развития движения «Абилимпикс»;  
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- на федеральном уровне – Национальный центр «Абилимпикс» для проведения 

судейства соревнований по компетенциям на Национальном чемпионате 

«Абилимпикс».  

При количестве участников до 10 - Центр 

«Абилимпикс» подтверждает четырех экспертов.  

При количестве участников более 10 - Центр 

«Абилимпикс» подтверждает такое количество 

экспертов, которое соответствует количеству 

организованных рабочих мест на соревновательной 

площадке.  
 

Обязанности эксперта Эксперту запрещено 

✓ знать и соблюдать все нормативные 

документы, регламентирующие 

проведение конкурсов 

«Абилимпикс»;  

✓ оценивать выполнение конкурсного 

задания участников объективно и 

беспристрастно, следуя инструкциям, 

полученным от главного эксперта;  

✓ обеспечивать строгое соблюдение 

участниками соревнований норм и 

правил охраны труда и техники 

безопасности на всем протяжении 

конкурсов «Абилимпикс»;  

✓ каждый день осматривать 

содержимое инструментального 

ящика каждого участника в тех 

случаях, когда участники пользуются 

профессиональными инструментами, 

чтобы не допустить несправедливое 

преимущество перед другими 

участниками;  

✓ не оказывать какую-либо помощь 

конкурсантам в интерпретации 

конкурсного задания, кроме как с 

разрешения главного эксперта, 

полученного до начала конкурса. 

Возникающие вопросы передаются 

для решения главному эксперту. 

✓ общаться со своим участником, а 

также подходить к другим 

участникам без просьбы с их 

стороны. Общение со своим 

участником разрешается только в 

присутствии другого эксперта, во 

время обеда и во время специально 

запланированного времени общения 

участников со своими экспертами;  

✓ налаживать инструменты. Ремонт 

инструмента своего участника 

возможен только в присутствии 

независимого эксперта;  

✓ покидать площадку соревнований без 

разрешения главного эксперта;  

✓ выполнять конкурсное задание за 

своего участника;  

✓ завышать или занижать оценку 

других участников специально;  

✓ давать рекомендации или подсказки 

участникам. Только при нарушении 

техники безопасности эксперт дает 

соответствующие указания 

участникам. 



7 
 

Эксперт имеет право 

✓ запрашивать у организаторов материалы, необходимые для работы;  

✓ запрашивать дополнительную (необходимую для целей оценки участников 

соревнований) информацию от сторонних организаций.  

Контроль деятельности экспертов осуществляет Центр «Абилимпикс» 

Контроль за деятельностью экспертов включает:  

✓ отчет о деятельности экспертов;  

✓ информацию по работе с жалобами и информацию от заинтересованных 

сторон.  

 

Отчет о деятельности эксперта предоставляется Центром «Абилимпикс» после 

проведения конкурсов «Абилимпикс» в Национальный центр вместе с отчетом о 

проведении регионального конкурса «Абилимпикс» 

 

4. ГЛАВНЫЙ ЭКСПЕРТ РЕГИОНАЛЬНОГО ЧЕМПИОНАТА 

«АБИЛИМПИКС» 

 

✓ планировать, 

управлять, организовывать 

и руководить работой 

Экспертов (подготовка, 

проведение и оценка),; 

✓ обеспечивать 

соблюдения всех 

соответствующих правил, 

регламентов и оценочных 

критериев на площадке 

Чемпионата. 

 

✓ обладать квалификацией; 

✓ обладать компетентностью и опытом в 

своей специальности; 

✓ обладать хорошими навыками организатора 

и руководителя; 

✓ обладать навыками межличностного 

общения; 

✓ обладать коммуникационными навыками 

(письменная и устная речь); 

✓ уметь пользоваться компьютером и 

интернетом (в частности, для того, чтобы 

вести Дискуссионный форум по своей 

специальности) 

  

1. Какова важнейшая роль 

главного эксперта в регионе?  

Развитие компетенции в регионе 
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2. Какие документы дают 

право быть главным 

экспертом? 

1. Проф. образование 

2. 5 лет стаж работы в заявленной области 

проф. деятельности; 

3. Опыт обучения людей с инвалидностью 

(не менее 2 лет); 

4. Документ подтверждающий 

прохождение обучения по программе 

подготовки экспертов 

3. Кто утверждает главных 

экспертов конкурса 

«Абилимпикс»? 

 

Координационный совет 

1. Организовать работу экспертов на конкурсной площадке;  

2. Распределять роли между экспертами на площадке 

соревнований;  

3. Передавать всю оформленную документацию по итогам 

проведения конкурсов «Абилимпикс» организаторам 

конкурсов «Абилимпикс»;  

4. Обеспечивать каждого участника конкурсным заданием;  

5. Принимать решение о компенсации потерянного времени, 

если участник не может выполнять конкурсное задание из-за болезни или 

несчастного случая;  

6. Оценивать выполнение Конкурсного задания участников объективно и 

беспристрастно;  

7. В случае невозможности решения спорных моментов и конфликтов между 

участниками и участниками, между участниками и экспертами, между 

экспертами и экспертами обращаться к организаторам конкурсов 

«Абилимпикс»;  

8. Вносить оценки из рукописных ведомостей в электронную базу;  

9. Координировать все процессы, проходящие на площадке;  

10. Координировать работу экспертов;  

11. Вести запись оценок;  

12. Передавать итоговый протокол для награждения победителей 

организаторам конкурсов «Абилимпикс»;  

13. Общаться с прессой. 

1. Налаживать инструменты. Ремонт инструмента своего 

участника возможен только в присутствии независимого 

эксперта.  

2. Давать рекомендации или подсказки участникам. Только 

при нарушении техники безопасности эксперт дает 

соответствующие указания участникам. 
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1. Запрашивать у организаторов материалы, необходимые для работы; 

2. Запрашивать дополнительную информацию от сторонних организаций 

(необходимую для оценки участников соревнований) 
 

5. РАСПРЕДЕЛЕНИЕ РОЛЕЙ ЭКСПЕРТОВ 

 

На соревновательной площадке эксперты 

распределяются главным экспертом по 

следующим ролям: 

✓ Заместитель главного эксперта 

✓ Эксперт по технике безопасности и охране 

труда (ТБ и ОТ) 

✓ Эксперт времени 

✓ Технический эксперт 

✓ Эксперты оценки объективных критериев и 

экспертов оценки субъективных критериев при 

необходимости. 

Распределение ролей экспертов на соревновательной площадке 

оформляется протоколом в соответствии с регламентом работы экспертов. 

 

Заместитель главного эксперта отвечает за всю работу площадки в отсутствие 

главного эксперта, помогает ему в подготовке документации и работе на площадке. 

 

Эксперт по технике безопасности и охране труда (ТБ и ОТ) (может быть 2 и 

более экспертов) проводит инструктаж участников и экспертов по охране труда и 

технике безопасности, правилам работы на площадке и оборудовании, собирает 

протоколы и проверяет подписи, отслеживает соответствие работы экспертов и 

участников требованиям ТБ и ОТ, осуществляет судейство. При нарушении правил 

может инициировать возможность удаления участника либо эксперта с площадки. 

 

Эксперт времени занимается контролем времени, объявляет о начале и 

завершении работы, следит за временем выполнения задания, делает записи учета 

времени, организует доступность информации по оставшемуся времени до конца 

выполнения конкурсного задания / модуля (30, 15, 5 мин). 

 

Технический эксперт отвечает за состояние и готовность площадки 

Чемпионата, оборудование площадки, фиксирует наличие или отсутствие 

материалов и оборудования для выполнения конкурсного задания, оказывает 

помощь главному эксперту на площадке, контролирует подготовку конкурсных 

участков к началу работы, обеспечивает взаимосвязь с техническим персоналом в 

месте проведения соревнований на весь период его проведения (на случай 
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возникновения поломок и неисправностей), контролирует эксплуатационное и 

коммунальное обслуживание.  

Задан

ие №1 

Распредел

ите роли 

экспертов 

и 

заполнит

е таблицу 

и 

соответс

твующий 

протокол: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6.СОРЕВНОВАТЕЛЬНАЯ ЧАСТЬ ЧЕМПИОНАТА И ОРГАНИЗАЦИЯ 

РАБОТЫ ПЛОЩАДКИ 

 

6.1. Подготовка документации Чемпионата 

Эксперты на 

площадке 

(ФИО) 

Зона 

ответственности 
Функционал 

 
Заместитель 

главного 

эксперта 

отвечает за всю работу площадки в 

отсутствии главного эксперта, помогает ему в 

подготовке документации и работе на 

площадке 

 
Технический 

эксперт 

отвечает за состояние и готовность площадки 

Чемпионата, оборудования площадки, 

материалов для выполнения КЗ, оказывает 

помощь главному эксперту на площадке 

 
Эксперт по ТБ и 

ОТ 

проводит обучение участников, собирает 

протоколы и проверяет подписи, отслеживает 

соответствие работы экспертов и участников 

требованиям ИТБ и ОТ. При нарушении 

правил может инициировать возможность 

удаления участника либо эксперта с 

площадки 

 Эксперт времени 

занимается контролем времени, объявляет о 

начале и завершении работы, следит за 

временем выполнения задания, делает записи 

учета времени на стенде, организует 

доступность информации по оставшемуся 

времени до конца выполнения конкурсного 

задания / модуля 
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После назначения Главного регионально эксперта, он в указанные сроки 

должен предоставить следующие документы: 

− техническое задание (ТЗ); 

− инфраструктурный лист (ИЛ); 

− технику безопасности (ТБ); 

− план застройки площадки (ПЗ); 

− программу проведения соревнований. 

6.2. Техническое задание компетенции 

Документ, полностью описывающий ее и включающий: конкурсное задание, 

технику безопасности, инфраструктурный лист, план застройки площадки. ТО 

кратко описывает все части. Данный документ Главный региональный эксперт 

разрабатывает после подготовки все вышеперечисленных документов. Главный 

региональный эксперт обязан в установленные сроки разработать КЗ в соответствии 

с заданием-образцом, которое разместил Главный эксперт компетенции, и выслано в 

Организационный комитет для утверждения. В конкурсном задании должны быть 

указаны все модули задания, примерное писание модулей, время выполнения, а так 

же в приложении должны быть чертежи, фото, видео или любые материалы, 

дающие четкое описание задания Чемпионата, данное задание может быть изменено 

только на 30% в присутствии всех экспертов накануне дня соревнований. 

6.3. Критерии оценки 

Критерии оценки делятся на два вида критериев оценки. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Бывают следующие типы оценки: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Общие критерии  

В техническом задании 

Детальные критерии  

Даются за день до Чемпионата  

(подробно прописывается 

каждый аспект!) 

Субъективная оценка  

Нравится или не нравится! 

Три – Пять экспертов! 

Старайтесь ограничить 

количество баллов на данный 

вид оценки, не допускайте 

споров экспертов при 

выставлении баллов. 

Объективная оценка 



12 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Задание № 3 Обсудите коллегиально виды и 

типы оценки в рамках соревнования по вашей 

компетенции 

 

6.4. Конкурсные наказания для участников и экспертов 

Наиболее важными нарушениями являются нарушение ТБ и правил поведения 

на площадки, в том числе общение с сопровождающим экспертом. Решение о 

наказании принимается СТРОГО коллегиально всеми экспертами.  

Для участника:  

При первичном нарушении начисляются штрафные баллы!  

При повторном нарушении снятие участника с чемпионата!  

Для эксперта: 

При первичном нарушении начисляются штрафные баллы участнику! 

При повторном нарушении снятие участника с чемпионата и отстранения 

эксперта от оценки! 

6.5. Виды протоколов 

Процесс рассмотрения любых спорных вопросов должен сопровождаться 

протоколом. Спорные вопросы решаются только коллегиально в присутствии всех 

экспертов. Протокол должен быть подписан СТРОГО! всеми экспертами площадки. 

Протоколы и документы могут быть следующего вида: 

Документы Протоколы 

заявки на участников и 

экспертов 

протокол ознакомления с площадкой для участников 

и экспертов 

анкета эксперта протокол ознакомления с КЗ 

Вид оценки  Тип оценки 

  

Бинарная 

выполнено -1 балл,  

не выполнено – 0 баллов 

Дискретная 

Снятие размеров  

(делается примерный допуск по 

размерам) 

попал в размер полностью -2 балла, 

попал с допуском -1 балл,  

не попал в размер -0 баллов 
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конкурсное задание протокол ознакомления с оборудованием 

инфраструктурный лист протокол ТБ участника и эксперта 

план застройки площадки протокол жеребьевки 

согласие с обработкой 

персональных данных 

участника и эксперта 

протокол распределения ролей экспертов 

протокол честного судейства 

протокол ознакомления с графиком работы 

конкурсной площадки 

протокол замены материала 

протокол снятия эксперта (подписывается всеми 

экспертами) 

протокол снятия участника (подписывается всеми 

экспертами), при этом производится оценка 

проделанной работы, выставляются баллы 

протокол ознакомления с критериями оценки 

протокол 30% изменения КЗ 
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6.6. Техника безопасности 

Следует тщательно проверить все инструкции и при необходимости 

внести изменения согласованные с Главным экспертом.  

Т.Б. на площадке обязательно включает описание: 

− спец. одежды обязательно; 

− средства защиты обязательно! (очки, респираторы, наушники если 

необходимы для участника и эксперта, защитная обувь для участника и 

эксперта по ТБ). 

6.7. Инфраструктурный лист 

В обязанности Главного регионального эксперта входит так же подготовка и 

проверка соответствия оборудования инфраструктурному листу, проверка 

работоспособности оборудования. ИЛ, строго, должен соответствовать 

размещенному ранее примерному инфраструктурному листу, любые изменения 

должны обсуждаться с Главным экспертом и визироваться им, если же 

инфраструктурный лист по каким-либо причинам не размещен, необходимо вместе 

с Главным экспертом компетенции разработать его. Инфраструктурный лист 

включает: 

− перечень всего оборудования и материалов, которое будет на площадке от А 

до Я. (материалы, расходники, рабочие места (стол, стул, тумба), ручки, бумага, 

мусорное ведро и т.д.). 

− тулбокс участника. 

Тулбокс участника включает: 

− список инструмента, который должны привести с собой участники, 

оговоренный ранее с главным экспертом; 

− каждый день предоставляется на проверку. 

7. ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ ПЛОЩАДКИ 

7.1. Жеребьевка 

Рабочие места участников распределяются по жребию. Жеребьевку проводят 

эксперты, как правило, в день официального открытия конкурсов «Абилимпикс». 

По результатам жеребьевки оформляется Протокол с подписями участников и 

экспертов. 

 

При большом количестве участников (более 10) жеребьевка может проводиться 

заранее при участии главного эксперта и/или экспертов по компетенции и 

представителей регионального центра «Абилимпикс». Результаты досрочной 

жеребьевки оформляются протоколом за подписью главного эксперта и 

представителей регионального центра «Абилимпикс» и должны быть размещены на 

сайте регионального центра «Абилимпикс» не позднее 2-х дней до начала 

проведения соответствующего чемпионата.  
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7.2. День С-1 

За день до соревнований возможно в рамках открытия Чемпионата 

провести встречу и обязательную регистрацию участников, Экспертов, в 

табличной форме, членов Оргкомитета, волонтеров, представителей 

рабочей группы чемпионата, бизнес- партнеров соревнований.  

 

Провести инструктаж по технике безопасности, подтвержденный 

соответствующими ведомостями.  

 

Обеспечить безопасность проведения мероприятий: для этого назначить 

ответственное лицо по ТБ, что должно быть запротоколировано при 

распределении ролей экспертов.  

 

В день С-1 необходимо проверить организацию процесса фото и 

видеосъемки соревнований; по окончании мероприятия сделать на основе 

отснятого фото и видеоматериала итоговые ролики о Чемпионате, в 

которых отразить церемонии открытия, закрытия, награждений, собственно 

конкурсной части, элементы культурной программы, логотипы организаторов и 

полное название соревнований. 

 

Необходимо обеспечить взаимосвязь с техническим персоналом в месте 

проведения соревнований на весь период его проведения (на случай 

возникновения поломок и неисправностей), осуществление 

эксплуатационного и коммунального обслуживания, уборку помещения, 

работоспособность вентиляции, канализации, водоснабжения, отопления. 

 

Во время соревнований главный эксперт обеспечивает заполнение на 

портале abilimpicspro.ru в своем личном кабинете всей необходимой 

документации, сопровождающей конкурс «Абилимпикс» (инструктажи, 

протоколы и иные документы, необходимые для проведения соревнований). 

 

При возникновении неразрешимой спорной ситуации среди экспертов 

соревнований, мешающей проведению соревнований и объективной 

оценке участников, а также при обнаружении сговора среди экспертов 

главный эксперт имеет право запротоколировать инцидент и удалить 

эксперта с конкурсной площадки. 

 

Решения, не регламентированные официальными документами конкурсов 

«Абилимпикс», принимаются коллегиально экспертами и оформляются 

протоколом. Никто, включая главного эксперта, не имеет права принимать 

решения единолично, если это не регламентировано документацией 

конкурсов «Абилимпикс» и такие решения могут повлиять на оценку участников. 
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Задание № 4 Проверьте наличие следующих документов, 

предоставляемых участникам для ознакомления: 

 

В данный день должны быть выполнены следующие действия:  

 Сбор участников и экспертов.  

 Проверка всех участников и экспертов согласно заявкам.  

 Приветствие участников и экспертов.  

 Ознакомление участников и экспертов с КЗ. Внесение 30% изменений.  

 Ознакомление с критериями оценки.  

 Распределение ролей.  

 Проверка площадки.  

 Проверка оборудования.  

 Проверка всех материалов.  

 Оформление всех документов.  

 Обучение участников.  

 Обучение экспертов.  

 Провести жеребьевку (подпись протокола сразу). 

 Подписание протоколов.  

 Ознакомление участников с рабочими местами.  

В день С-1 необходимо распределить роли экспертов-помощников, данную 

миссию главный эксперт возлагает на экспертов площадки.  

7.3. Функции экспертов по ролям 

1. Главный эксперт отвечает за: 

− подготовку всей документации (КЗ, протоколы, СМП план, раздаточный 

материал и т.д.) 

− работу площадки; 

− обучение экспертов; 

− контролирует работу экспертов; 

− награждение участников сертификатами (без указания занятого места); 

− предоставление полной отчетной документации. 

2. Зам. Гл. эксперта отвечает за: 

− отвечает за всю работу площадки в отсутствии главного эксперта. 

− помогает главному эксперту в подготовке документации и работе на 

площадке. 

3. Технический эксперт отвечает за: 

− состояние и готовность площадки чемпионата; 

− состояние и готовность оборудования площадки; 

− состояние и готовность материалов для выполнения КЗ; 

Положение об 

организации и проведении 

конкурсов «Абилимпикс» 

Инструкция по охране 

труда и технике 

безопасности на 

площадке 

Инструкция 

по работе на 

оборудовании 

Конкурсное 

задание 
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− помогает главному эксперту на площадке. 

4. Эксперт по ТБ и ОТ. (2 и более экспертов). 

− обучение участников; 

− сбор протокола со всеми подписями; 

− отслеживание соответствия работы экспертов и участников требованиям ТБ и 

ОТ. При нарушении правил предусмотреть возможность удаления участника либо 

эксперта с площадки. 

5. Эксперт времени занимается: 

− контролем времени; 

− Старт - Стоп (начало, перерыв, окончание); 

− запись учета времени на стенде; 

− информация по оставшемуся времени. (30, 15, 5 мин), которая должна быть 

представлена в доступном для каждого участника виде (табличка с надписью). 

6. Эксперт субъективной оценки: 

− в состав субъективной оценки входит три эксперта. 

7. Эксперт объективной оценки: 

− В состав объективной оценки входит три эксперта. 

9. Медицинская служба на чемпионате. 

− Ответственные за связь с мед. службой: 

− Главный эксперт 

− Эксперт ТБ 

В случае травмы или серьезного нарушения принимается коллегиальное 

решение о снятии участника с чемпионата, оформляется протокол! 

7.4. День С+1 

 Проверка площадки к готовности к чемпионату. 

 Ресурсы площадки. 

 Сбор всех участников и экспертов (Приветствие). 

 ТБ Протокол для всех участников и экспертов. 

 Проверка «Тулбокс» участника. 

 Проверка спец одежды. 

 Ознакомление участников с 30 % изменении в КЗ. 

 Проверка оборудования. Участники совместно с сопровождающим 

экспертом проверяют оборудование (НАЛАДКА оборудования СТРОГО! 

ЗАПРЕЩЕНА), разбирают задание в течении 15-30 минут в зависимости от 

решения главного эксперта, этот промежуток времени должен быть внесен в 

программу соревнований, но данное время не считается рабочим. Проверка 

материала. Участники совместно с сопровождающим экспертом проверяют 

материалы и заготовки при обнаружении брака, указывают на 

необходимость замены. 

 Запись оценки ведет Главный Эксперт. 

 По окончании оценки Главный эксперт направляет итоговый протокол для 

награждения победителей. 

 Организовать открытый доступ к выполненным конкурсным заданиям с 
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маркировкой 1, 2 и 3 места. 

 Подведение итогов чемпионата. 

 Главный эксперт находится на площадке! В случае его отсутствия 

руководит площадкой зам. Гл. эксперта. 

 В случае большого количества участников (чемпионат проводится в 

несколько смен). 

8. ПОДВЕДЕНИЕ ИТОГОВ ЧЕМПИОНАТА 

В рамках оформления итогов проведения соревнований Главный региональный 

эксперт в течение назначенного периода времени обязан предоставить отчет о 

проведении Регионального чемпионата Абилимпикс, содержащий:  

 электронные цветные копии всех регистрационных ведомостей с указанием 

общего количество участников;  

 электронные цветные копии листов прохождения техники безопасности 

участниками;  

 электронные цветные копии итоговых протоколов заседания экспертных 

комиссий по компетенциям;  

 количество победителей в табличной форме с указанием по каждой 

компетенции всех призеров; 

 конкурсные задания по каждой компетенции;  

 инфраструктурные листы по каждой компетенции.  

Подведение итогов организации и проведения соревнований. 

 

По окончании соревнований Главный эксперт передает в 

Региональный центр /Национальный центр оригиналы всех видов 

протоколов, используемых при судействе, оценочные листы всех 

экспертов, итоговый протокол, все виды инструктажей участников 

соревнований и экспертов, согласия на обработку персональных 

данных участников и экспертов, а также иные документы, 

оформленные во время проведения соревнований по компетенции. 

 

9. НАГРАЖДЕНИЕ УЧАСТНИКОВ СОРЕВНОВАНИЙ ЧЕМПИОНАТА 

«АБИЛИМПИКС» 

По итогам конкурсов «Абилимпикс» участники 

соревнований которые показали первый, второй и третий 

результат соответственно по каждой компетенции и категории 

получают «золотые», «серебряные» и «бронзовые» медали. 

В ходе соревнований предусматривается одна «золотая», 

одна «серебряная» и одна «бронзовая» медаль по каждой 

компетенции и категории участников.  

В случае равенства баллов у участников, претендующих 

на призовые места, преимущество отдается участнику, 

который выполнил конкурсное задание за меньшее количество 
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времени. 
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